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Pelastuslaitoksen toimintaa ohjaavat tavoitteet vuodelle 2026
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Pelastuslaitoksen palvelukyky

Pelastustoiminta

Ensimmaisen yksikon toimintavalmius
Tavoiteaika 6:00 mm:ss ja 50 %

1. Riskiluokan ruudut

Mediaani tavoitteen tiyttymisprosentti
6:45 38,3 %

2025: 6:46 (2025: 38,0 %

2024: 7:01

2024: 33,7%)

Keskeinen havainto:

*  Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusajan mediaani
pysyi edellisvuoden tasolla, 1. riskiluokan ruutujen
tavoittamisessa esiintyy edelleen alueellista vaihtelua.

*  Toimenpiteet: uudet paloasemat, liikennevaloetuudet,
seuranta.

Ensihoito

Ensihoidon ydintaajama alueiden tavoitteet
A: 9 min B: 10 min
VAKE:

A-kiireellisyys 13:05 1-8/2025 1-8/2024
B-kiireellisyys 12:56 A:11:24 A:11:43
KEU: B:12:14 B:12:13
A-kiireellisyys 9:48 A: 11:30 A 11:17
B-kiireellisyys 10:59 B: 11:29 B: 10:46

Keskeinen havainto:

*  Molemmilla alueilla jaatiin HUS:n asettamista
tavoitteista.

*  Havaitut poikkeamat tavoittamisviiveissa vaikuttavat
koko alueen toteumaan heikentavasti.

* Tilanteen kehittymista seurataan tiiviisti.

Onnettomuuksien
ehkaisy

Maaraaikaiset A1-A6 tarkastukset (kokonaisprosentti, tavoiteprosentti
100%)

61,9 % (2025: 63,3%)
Turvallisuuskoulutus- ja kasvatustapahtumia:

342 kpl (2025: 395)
Tavoitettu 52 475 osallistujaa (2025 ovka: 42 786)

Keskeinen havainto:

*  Onnettomuuksien ehkaisyn palvelukyky oli
kokonaisuudessaan hyvalla tasolla

*  Muita asiantuntijapalveluita on tuotettu asiakastarpeen
mukaisesti ilman mainittavia viiveita

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos
Mellersta Nylands raddiningsverk
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Toimenpiteet kustannussaastojen toteuttamiseksi

Pelastuslaitoksen tuottavuutta ja kustannusvaikuttavuutta parantavien toimenpiteiden

tmmeenpano:

Toimenpide Vaikutus

Pelastustoimen asiakasmaksuja korotettiin vuoden 2025 alusta. Maksut on Pelastustoimen asiakasmaksujen korotukset ovat kasvattaneet maksutuottoja

valmisteltu yhteistydssa Uudenmaan pelastuslaitosten kanssa edellisvuoteen verrattuna. Vuonna 2025 tehtyjen korotusten lisaksi
asiakasmaksuihin tehtiin vuoden 2026 alussa indeksikorotukset. Laskutussyklista
johtuen tuottojen toteuma voi vield tasaantua vuoden aikana.

Investointien rahoituksen ja ajoituksen tarkempi suunnittelu seka Vuoden 2026 aikana toteutetuilla toimenpiteilla ei ole saavutettu lisdsaastoja

hankintojen tarkempi organisointi vuoteen 2025 verrattuna.

Henkiloston tyovuorosuunnittelua kehittamalla ja vapaaehtoisiin Kustannukset ovat vuonna 2026 olleet pienemmat kuin vastaavana ajanjaksona

vuoronvaihtoihin kannustamalla pyritdaan lisdsaastoihin vuonna 2025.

Tiiviimmalla tyoterveyshuoltoyhteisty6lla on pyritty vahentamaan Sairauspoissaolot vahenivat vuosina 2024—-2025 selvasti vuoteen 2023 verrattuna.

sairauspoissaoloja. Seurantakaudella sairauspoissaolojen kokonaismaara ja kustannukset laskivat
edelleen edellisvuodesta.
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Arvostamme henkilostoamme
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Henkilostotilanne

Onnettomuuksien ehkaisy:

* Henkiloresurssit heikentyivat alkuvuoden jalkeen. Seurantajaksolla taytettiin yksi
paloinsindorin virka ja yksi palotarkastajan virka, taman lisaksi yksi vakituinen
palotarkastajan virka laitettiin hakuun. Lisdksi useita eri pituisia maaraaikaisuuksia
taytettiin.

* Vuosilomasijaisuudet saatiin taytettya lahes taysimaaraisesti, tilanne heikkeni syksya
kohden.

* Onnettomuuksien ehkaisyn yksikko tarjosi kolmelle korkeakouluopiskelijalle
harjoittelupaikan.

* OEJ-projektissa tyoskenteli lisaksi 2 henkil6a.

Pelastustoiminta:

* Henkiloston saatavuus parani vuoden 2025 aikana. Muiden hyvinvointialueiden
vahentdessa rekrytointeja heikon taloustilanteen takia, saatiin alkuvuonna palomiesten
vakinaisiin virkoihin hyvin hakijoita. Kesalomasijaisia saatiin aiempaa enemman,
Palomiehia yhteensa 23 kpl ja yksi halytyspaivystaja.

Ensihoito:

* Seurantajakson lopussa ensihoidon operatiivisissa tehtavissa tyoskenteli 155 henkil6a.

* Seurantakauden aikana tdytettiin yhteensa kolme hoitotason ja yksi perustason
ensihoitajan toimi. Toimet olivat vapautuneet vakituisten tyontekijdiden siirryttyd muualle
toihin tai toiseen tehtavaan.

* Perustason toimen tayttamiseen kaytettiin syksylla 2025 tapahtunutta perustason toimen
rekrytointia.
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Tilanne

31.8.2025

Tilanne

31.8.2026

Lisdtietoja

Henkilostomaara 537 543 Palvelussuhteiden tilanne 30.8.2025 ja

J Vakinainen 444 464 30.8.2026

J Maaraaikainen 93 79

Lahtovaihtuvuus (%) 4,87 % 3,50 % Kumuloituva vakituisen henkil6ston
lahtovaihtuvuus ajalla 1.1.-30.8.2026

Hakuja avattu / 12 /50 9/102 Ajalla 1.1.-30.8.25 ja 1.1.-30.8.26 avatut

Tyopaikkojen 647 566 tyopaikkailmoitusten ja niihin kohdentuvien

lukuma3ara tyopaikkojen maara seka naihin tulleiden

Hakemuksia yhteensa hakemusten maara

Pulssi — Suosittelu % 51 % *54 % Mittausjakso 24.8.2026-9.9.2026

eNPS -4 *Vuonna 2026 siirryttiin valtakunnallisesti eNPS-

mittariin (Employee Net Promoter Score), jossa tulos
muodostuu suosittelijoiden (9—10) ja kriittisten (0—6)
vastaajien osuuksien erotuksena. Tarkastelujakson
eNPS-tulos oli 4. Vertailun tueksi voidaan todeta,
ettd 56 % henkilostosta antoi tyonantajasuosittelulle
arvosanan 8-10. Koska eNPS perustuu aiempaa
mittaria erilaiseen laskentatapaan, luvut eivat ole
keskendan suoraan vertailukelpoisia.

Pulssi — Tyytyvaisyys 62 % 78 % Mittausjakso 26.8.2026-9.9.2026

johtamiseen %

Vertailtavana Pulssi-kyselyt: 8/2025 ja 9/2026.
Johtamisvaittama uudistettettiin vuonna 2026
vastaamaan VAKEnN johtamislupauksia ja
Iahijohtamisen arviointia
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Henkilostotilanne

Henkilostotilanteen kehityssuunta (verrattuna 31.8.2025 tilanteeseen):

* Henkiléstomaaran kehitys on ollut seurantakaudella vakaa. Henkilostomaara oli 31.8.2026 yhteensa 543 henkil6a, mika on 6 henkiloa enemman
kuin vuotta aiemmin. Muutos oli tapahtunut vakituisten palvelussuhteiden maarassa, kun taas maaraaikaisten palvelussuhteiden maara vaheni.

* Toimialalla avautuneiden hakujen maara on kasvanut selvasti. Muutos johtui padasiassa vakituisten palomiesten virkojen rekrytoinneista, joita ei
ollut vastaavana ajankohtana vuotta aiemmin. Hakemusten kokonaismaara oli kuitenkin laskenut viime vuoteen verrattuna, mihin vaikutti
osaltaan perustason ensihoitajien rekrytoinnin toteuttaminen sisaisena hakuna. Sisaisten hakijoiden maara oli kasvanut koko toimialalla
edellisvuoteen verrattuna, mika kertoi toimialan hyvasta pitovoimasta.

* Lahtovaihtuvuutta seurataan palvelualueittain ja kuukausittain osana henkiléstoresurssien seurantaa.

Keskeiset havainnot:

Lahtovaihtuvuus oli seurantakaudella 3,50 % (vrt 4,87 % vuonna 2025)

Vaihtuvuus oli suurinta helmikuussa ja pieninta maalis- ja elokuussa.

Pelastustoimesta paattyi viisi palvelussuhdetta ja ensihoidosta paattyi yksi palvelussuhde.

Paattyneista palvelussuhteista 33,33 % liittyi elakoditymiseen.
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Henkilosto — tyohyvinvointi

Tyohyvinvoinnin kehittamista on edistetty seuraavin toimenpitein:

Esihenkil6- ja ldhijohtajatyon *  Onnettomuuksien ehkadisyn tiimeja on vahvistettu ammatillisilla esihenkil6illa. Tama on vahvistanut tiimien ja substanssitoimintojen
vastuut selkiytetdan ohjausta. L o o .
. Pelastustoiminnan esihenkildiden kanssa on otettu kdyttoon tavoitteiden ja tehtdvien priorisointiin ja seurantaan tarkoitetut
tehtavakortit.

. Palvelutuotannon palopaallikdiden ja hr-palomestareiden lahijohtajatydn vastuita on selkeytetty.

Esihenkil6iden ja ldhijohtajien *  Organisaatiouudistuksen jalkeen on panostettu lahijohtajien osaamisen kehittamiseen muutoscoachingin kautta.
osaamista kehitetiin . Lahuohtajllle.on tarjottu kOL{Iu’Fusta tyokyky{ohtamlseen. o . .
. Palomestareiden pelastustoiminnan johtamisen kouluttamista ja harjoittelua on kehitetty.

Keskitytaan johtamisen *  Organisaatiouudistukseen l[dpimenon tukemista jatkettiin alkuvuodesta esihenkilGille ja tiimeille radtaldidyn muutostukipaketin kautta.
johtamiseen rl;/lzz:gli';?akl sisalsi tiimi- ja yksilocoachingin johtoryhmalle, seka niille tiimeille ja esihenkildille, joihin johtamisrakenneuudistus toi

. Varsinaisen muutostuen jalkeen tiimicoachingin kautta on kehitetty organisaation yhtendista johtamista johtoryhman seka
palvelualueiden johtoryhmien coachingeissa.

Osallisuutta ja paatoksenteon * Valmentavan johtamisen toimintamalleja on tuotu kdytannén johtamisty6hon ja osallistamista on lisdtty, mm.:

Iépinékyvyytté seki yhteistyétéi . Panm“e“st.ar.i.péivien. r?kennetta on ml,l|olkatt.l.1 palomestarei(?lg.n q.salIistumismahdolli:ﬂfuksien Iiséémis?.lfs.i.toiminnan kehittémiseen
i . N *  Palopaallikot ovat lisénneet kohtaamisia tydvuorojen henkildstdn kanssa. Kohtaamisissa on avattu paatoksentekoa ja kuultu

sidosryhmien kanssa kehitetadn henkilstds.

. Hr-palomestareiden psykososiaalista kuormitusta on selvitetty syvemmin haastatteluiden kautta

. Esihenkilotyota koskevia riskinarvioita seka tehtavakohtaisia riskinarvioita on tyostetty tyopajamuotoisesti henkiloston kanssa.

. Pelastustoimen palvelutasopaatosvalmisteluun on osallistettu henkilost6a, alueen asukkaita seka sopimuspalokuntia.

Pelastuslautakunnalle pidettiin palvelutasopaatosseminaari.
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Henkilosto — Tyokykyjohtaminen

Sairauspoissaolot: I p— e

* Seurantakaudella sairauspoissaolojen kokonaismaara ja kustannukset o . N
laskivat edellisvuodesta. Tyokykya kuvaavat tunnusluvut 1-10 paivaa 2820 2418
(kaytettavyystunnusluvut) kehittyivat kokonaisuutena myonteisesti.

+ Lyhyet 1-10 poissaolot laskivat 4,4 prosenttiyksikkoa edellisvuoden 30-59 pdivad 732% 833*
samaan ajanjaksoon verrattuna. Pitkien, yli 60 padivan sairauspoissaolojen Yli 60 pivis 1834* 1907*

osuus kasvoi 28,3 prosenttiin (2025: 27,1), vaikka kokonaispoissaolot
vahenivat. Tdma osoittaa, ettd sairauspoissaolot painottuvat aiempaa Sairauspoissaolot / HTV2 19,2 17,37
enemman pitkakestoisiin poissaoloihin.

) , o Sairauspoissaolokustannukset (€) 2 503 050€* 2 496 390€*
* Suurimmat kustannukset aiheutuvat edelleen tuki- ja
lilkuntaelinsairauksista seka mielenterveyden hairidista. Tuki- ja Suuren tydelakeriskin kustannukset 634 550€* 624 930€*
lilkuntaelinsairauksien osuus poissaoloista oli 14,6 % (2025 20%) ja (€)

mielenterveyssairauksien 7,3 % (2025 7,9%).

* Tyotapaturmat vahenivat 15 tapauksella eli 32 % vuoden 2025

vastaavaan ajanjaksoon verrattuna. Eniten vahenivat Tyoterveyshuollon kustannukset 235 670€ 294 830€
tyomatkatapaturmat. : :
Tyopaikkaselvitykset 3 3
Tyoterveysneuvottelut 9 20

(* Huom. tieto on poimittu Aavan raportointijarjestelmastd, koska omasta raportointijarjestelmasta
tietoa ei talla hetkelld saada. Jaksojen pituuden maaraytymisessa myos tapahtui muutos 2025
aikana, joten lukujen osalta ei voida talla hetkelld tehda taysin luotettavaa vertailua vuosien valilla).
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Henkilosto - tyoterveyshuolto, tyokykyjohtaminen ja

tyosuojelu

Tyoterveyshuolto ja tyokykyjohtaminen

TyGterveysyhteistyo * Tyokykytilanne on kokonaisuudessaan vakaa ja vertailuvuotta parempi. Samalla tyoterveyshuollon ennaltaehkaisevat investoinnit ovat kasvaneet
merkittavasti.

* Tyoterveyshuollon kustannukset nousivat suhteessa vastaamaan edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon 59 160 €:lla, kokonaiskustannuksista noin 96
% kohdistui ennaltaehkdisevaan tyoterveyshuoltoon (Kela I).

* Seurantakaudella tyoterveysneuvotteluja kaytiin 20 (1-8/2025 9 kpl). Neuvotteluissa painottui tydhon paluun tuki ja osa-aikaiset tyojarjestelyt.

Tyokyvyn tukeminen | * Altisteperusteisia terveystarkastuksia (alku- ja madraaikaistarkastukset) toteutettiin 1-8/2026 aikana yhteensa 454 kpl (231 hl6), joista
pelastuksessa 320 kpl (122 hlo) ja ensihoidossa 125 kpl (64 hld). Tarkastusten maara on edellisvuoden vastaavaa ajanjaksoa suurempi 1-8/2025
yht. 199 kpl (211 hl6), koska altistetarkastuksia suunnattiin myos kesasijaisuuksia tekeville tyontekijoille.

Tyokykyjohtamisen * Uudistettu korvaavan tyon toimintamalli otettiin kdyttoon, korvaavaa tyota toteutettiin ajanjaksolla 1-8/2026 427 paivaa. Tyokykyjohtamisen
kehittiminen koulutuksia jarjestettiin palomestareille ja ensihoidon esihenkil6ille, ja kdyttoon otettiin tyokykykeskustelua tukeva lomake.
e Tyokyvyn tuen prosessi uudistettiin vastaamaan VAKE:n vastaavaa tyokykyjohtamisen toimintamallia.

Yhteisty6 ja * Tyéterveyshuollon yhteisty6ta vahvistettiin toteuttamalla tyopaikkaselvityksia pelastuslaitoksen johdon psykososiaalisen kuormituksen arvioimiseksi.

kehittaminen * Toimialakohtaista KIILA-kuntoutusta on suunniteltu toteutettavaksi vuonna 2027, ja haku kaynnistetdan syksylla 2026 yhteistydssa tyéterveyshuollon
kanssa.

Tyosuojelu

Tyoturvallisuus- * Ty6turvallisuusilmoituksia tehtiin tammi-elokuussa 2026 yhteensa 75 kappaletta, mika oli maarallisesti sama kuin vastaavana ajanjaksona vuonna

ilmoitukset 2025.

* Ilmoituksista yli puolet (52 %) tehtiin ensihoidosta ja kasittivat padosin uhka- ja vakivaltatilanteita.

Jalkipurkutoiminta Vuoden alusta pelastuslaitoksen tyontekijoille on jarjestetty 18 jalkipurkutilaisuutta, joista vertaispurkuja on nelja.
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Henkilosto - fyysinen toimintakyky ja osallistaminen

Muu tyokykya tukeva toiminta

Fyysisen toimintakyvyn
arviointi

FireFit-testaustoimintaa vakituiselle henkilostolle sisaltden uudet vapaaehtoiset testit (maksimaalisen hapenoton testi, liilkkuvuustesti,
puristusvoimatesti) toteutettiin.
. Vuosikelloa (asemien testikuukausien aikataulu) paivitettiin hieman, jotta uudet vapaaehtoiset testit seka sopimuspalokuntien
testaustoiminta integroituvat paremmin tydskentelyyn.
Maksimitestilaitteiston luotettavuuteen liittyen kaynnistettiin sisdinen validaatiotutkimus.
Sopimuspalokuntien FireFit-testaustoimintaa seka ajanvarauskalenterin kautta etta ostopalveluna viikonloppuisin toteutettiin. (viilkonlopputoiminta
ollut suosittua ja saanut paljon positiivista palautetta).
Vapaaehtoisia FirstFit-kartoituksia toteutettiin ensihoidolle .
Fyysisen toimintakyvyn testaustoiminnan suunnittelu aloitettiin osana ensihoidon rekrytointiprosessia.
Uudet polkupy6raergometrit kilpailutettiin ja tilattiin. Toimitus on viivastynyt komponenttipulan vuoksi, nailla ndkymin toimitetaan 10/2026.

Tyokyvyn tukeminen

Henkilokunnalle on tarjottu seka ryhma- etta yksiloohjauksia ja tiiviimpia valmennusprosesseja tyokyvyn ja -hyvinvoinnin tueksi.
Ensihoidon esihenkilGille esiteltiin liikkuntapalvelukoordinaattoreiden henkilostélle tarjoamia palveluita.
Yhteistyo paallystotutkintoa suorittavan paloesimiehen kanssa fyysiseen toimintakykyyn liittyvan opinndytetydn osalta on aloitettu.
Vuoden 2025 alussa alkanut terveyden edistamisen kuusiosainen tyopajasarja paattyi 3/2026.

. Taman pohjalta aloitettiin juttusarjan suunnittelu Savumerkkeja-lehteen. Ensimmainen osa ilmestyi 9/2026.
Henkilostolle on tarjottu liikuntalajien tekniikkaopetuksia (maastohiihto, juoksu, vapaauinti, avovesiuinti).

Toimintamallien kehittaminen

Valmiuksien ja patevyyksien kirjauksen seka fyysisen toimintakyvyn arvioinnin ohjeistuksen paivitys ja yhtendistaminen aloitettiin.

Harjoitteluymparisto

Asemien kuntosalien toteutettiin vuosihuolto Fysiolinen toimesta kevaalla.

Asemien kuntosalien vélineist6a on paivitetty ja huollettu tarpeen mukaan.

Kerava-Tuusulan asemalla toteutettiin kuntosalin laajennus valiseinda poistamalla.

Klaukkalan aseman liikuntatilojen uudistusprojekti on edennyt rakennusvaiheeseen.

Suunniteltiin paloaseman ulkopuolisen liikuntatilan (Havukosken koulun liikuntasalin) kdyttoa. Pilotointi alkoa 9/2026 ja paattyy 12/2026.
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Henkilosto - osaamisen kehittaminen

Osaamisen kehittaminen raportointijaksolla

Osaamisen hallinta:

Alkuvuonna jatkettiin lakisdateisten kelpoisuuksien kirjausten ja seurannan jalkauttamista seka suunniteltiin valmiuksien ja patevyyksien kirjaamiseen
liittyvaa kehitystyota.

Pelastustoiminnan
osaaminen:

* Kevaalla jatkettiin pelastustoiminnan keskitettyja harjoituksia palomiehille ja paloesimiehille. Ensihoidossa tydskenteleville palomiehille toteutettiin
kevaalla substanssiosaamisen yllapitokoulutukset suunnitellusti.
* Palomestaripaivien rakennetta uudistettiin siten, etta niihin lisattiin koulutuksellinen osuus palomestareille.

Ensihoidon osaaminen:

Ensihoidossa palvelutasopaatoksen mukaisen substanssiosaamisen kevaan yllapitokoulutukset toteutuivat seurantajaksolla suunnitellusti.

Ensimmaisen kolmanneksen aikana toteutettiin laakintalaitteiden kdyttokoulutus ja kdyttdosaamisen naytot uuden osaamisvelvoitteen vuoksi. HUS:n
ensihoidon laatu- ja potilasturvallisuus tydryhman ohjaama pakollinen hygieniaosaamisenkoulutus toteutettiin verkkokoulutuksena maalis-toukokuussa.

Ensihoidon HIKLU- yhteistyona tuotettu ensihoidon varautumisen verkkokoulutus alkoi huhtikuussa.

Onnettomuuksien ehkaisy:

Onnettomuuksien ehkaisyn asiantuntijoiden tydaikaa kohdennettiin merkittdavasti uuden tietojarjestelman kayttéonottoon (OEJ - Onnettomuuksien ehkaisyn
tietojarjestelma) liittyviin koulutuksiin. Vaarallisten kemikaalien valvonnasta jarjestettiin sisdinen koulutus. Kevaalla jarjestettiin koko Hiklu-alueen yhteinen
onnettomuuksien ehkaisyn koulutuspaiva.

Perehdytys ja yhteistyo:

Vuoden 2026 kesasijaisten perehdytyskoulutusta suunniteltiin ensimmaisen kolmanneksen aikana, ja toteutettiin kesasijaisten aloittaessa touko-kesakuussa.
Uuden tyontekijan aloittamiseen liittyvia toimintamalleja kehitettiin. Kdyttoon otettiin mm. uusi aloittavan tyontekijan lomake, joka tukee tiedonkulkua
viestihuollon, varushuollon, hallinnon ja muiden tukipalveluiden valilla.

Henkiloston osallistaminen

. Aloitteiden kasittely vahvisti henkildston osallistumista toiminnan kehittamiseen ja tuki toimintamallien uudistamista.

. Seurantakaudella tehtiin 25 aloitetta, joista kolme aloitetta on paatetty toteuttaa, osa on vield kasittelyssa ja osa ei edennyt toteutukseen.

. Sukupuolineutraaleihin nimikkeisiin siirtymista valmisteltiin lainsdddannon mukaisesti. Paatos uusista nimikkeista tehdaan virkojen osalta
Pelastuslautakunnassa ja toimien osalta paatoksen tekee Hyvinvointialuejohtaja syyskuussa.
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Vahvistamme hyvinvointia ja
turvallisuutta seka
parannamme palveluja




Onnettomuuksien
ehkaisy

Onnettomuuksien ehkdisyn palveluiden tavoitteena on
tulipalojen ja muiden onnettomuuksien ehkdiseminen,
omatoimisen varautumisen vahvistaminen erilaisiin
onnettomuuksiin ja hdiriotilanteisiin, sekd henkilé-,
omaisuus- ja ympdristovahinkojen rajoittaminen.
Tavoitteisiin vastataan valvontatoiminnalla, neuvonta- ja
asiantuntijapalveluilla, palontutkinnalla sekdé
turvallisuusviestinndlla ja koulutuksilla.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos




Onnettomuuksien ehkaisy

Palvelukyky ja saatavuus

Onnettomuuksien ehkaisy . Palvelukyky oli vertailujaksolla hyvalla tasolla.

Maaraaikainen valvonta *  Eteni jokseenkin asetetun tavoitteen mukaisesti. Muutokset henkiléresurssissa aiheuttivat haasteita valvontatyén
suunnitelman mukaiselle etenemiselle.

Rakentaminen ja maankadyton *  Maankayton ohjauksen asiantuntijapalveluissa oli havaittavissa selvaa positiivista kehitysta.
ohjauksen asiantuntijapalvelu *  Rakentamisen ohjauksen asiantuntijapalveluita tuotettiin asiakastarpeen mukaisesti.
Turvallisuusviestinta *  Toteutettiin padosin suunnitelman mukaisesti.

e Turvallisuusviestintaa kohdennettiin kesdaikana vapaa-ajan rakennuksiin osana paloturvallisuuden itsearviointia.

* Taitaja26 tapahtumassa tavoitettiin laajasti 2.asteen opiskelijoita ja oppilaitosten henkilokuntaa, tapahtuma toteutettiin
yhdessa Uudenmaan pelastuslaitosten kanssa.

*  Pelastuslaitos osallistui 112-pdivan tapahtumaan, jossa tavoitettiin erityisesti maahanmuuttajataustaisia henkil6ita ja
ikdantyneita.

Muu/Lisaksi *  Kansalliset suuret tietojarjestelmahankkeet (OEJ, Kivijalka-Pronto) seka TUVE siirtyma kuormittivat onnettomuuksien
ehkaisyn resursseja merkittavasti, mika jatkuu myos tulevaisuudessa. Priorisointitarpeet eivat ole toistaiseksi nakyneet
asiakasrajapinnassa, mutta muita pelastuslaitoksen sisaisia kehityshankkeita on jouduttu ajallisesti siirtamaan.
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Onnettomuuksien ehkaisy

Yleisten palotarkastusten lukumaara ja prosenttiosuus tavoitteesta, A1-A6-kohteet

1-8/2026, vertailu aiempien vuosien samaan ajanjaksoon

e Tarkastukset (lkm ja osuus tavoitteesta) # Tavoite/vuosi
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Kemikaalilainsdaddannon nojalla tehtidvat padtékset ja tarkastukset

1-8/2026, vertailu aiempien vuosien samaan ajanjaksoon
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitos
Mellersta Nylands raddiningsverk

Inhimillisesti

Valvonta

Palotarkastukset

* Palotarkastuksia tehtiin suunnitelman
mukaisesti. Valvonnan henkildresurssit
heikentyivat kevaan ja kesan aikana, mika
vaikutti palvelutuotannon etenemiseen.

Kemikaalilainsaadannon nojalla tehtava
valvonta

* Kemikaalivalvontaa toteutettiin asiakastarpeen
seka valvontasuunnitelman mukaisesti.

Yhteenveto: Palvelukyky oli
kokonaisuutena kohtalaisen hyvalla tasolla.

- Luotettavasti YHDESSA

- Ammatillisesti

Asiantuntijapalvelut

* Asiantuntijapalveluita toteutettiin
asiakastarpeen mukaisesti koko
seurantajakson ajan.

e Maara laski edellisvuodesta. Vaihtelu johtui
kaavoituksen ja rakentamisen
lausuntotarpeesta.

Asiantuntijapalvelut
1-8/2026. Kaavoitukseen ja rakennusvalvontaan liittyvat lausunnot ja muut asiantuntijapalvelut
1400
1262
1188
12
1059

882

Maara

2023 2024 2025 2026
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Onnettomuuksien ehkaisy

Turvallisuusviestinta, -kasvatus ja -koulutus
Turvallisuusviestinta:
Turvallisuuskoulutukset ja -viestintatilaisuudet
1-8/2026, vertailu aiempien vuosien samaan ajanjaksoon . Painopisteina olivat asumisen ja vapaa-ajan asuntojen
paloturvallisuus (paloturvallisuuden itsearviointi) seka
S 394 195 viranomaisyhteistydssa tuotettavien projektien (Punainen

400 342 Liitu, Taitaja ja 112-pdiva) valmistelu ja tapahtumien toteutus.
N e Eriviestintakanavissa kasiteltyja teemoja olivat muun muassa
E hyvinvointialueiden asukkaille kohdennettu omatoimisen
Z 200 varautumisen tietopaketti, sdan aari-ilmiot seka uusiin

teknologioihin liittyvat riskit.
. 2023 2024 2025 2026

Koulutuksiin osallistujat yhteens3 Turvallisuuskoulutus ja -kasvatus
1-8/2026, vertailu aiempien vuosien samaan ajanjaksoon

,,,,, * Turvallisuuskoulutukset toteutettiin suunnitelmallisesti ja

S 52 475 kohdennettiin erityisesti sosiaali- ja terveystoimijoille seka

42768 padivakotien ja koulujen henkilostolle.

40 000 e Turvallisuuskasvatuksen painopisteena oli perusopetuksen
o - — turvallisuusosaamisen vahvistaminen erityisesti
- neljasluokkalaisille paloturvallisuus-oppitunneilla seka

20 000 . . kahdeksasluokkalaisten NouHata! —kampanjan kautta.

. 2023 2024 2025 2026

Koulutusten osallistujamaara sdilyi korkealla tasolla
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Onnettomuuksien ehkaisy

Muut onnettomuuksien ehkdisyn palvelukokonaisuuteen 1-8/2026 1-8/2025
kuuluvat suoritteet:

Pel 42 § paloriski-ilmoituksia 157 kpl 137 kpl
Tapahtumaturvallisuuden ohjausta, neuvontaa ja arviointeja 238 kpl 234 kpl
Erheellisten paloilmoitusten kasittely 885 kpl 824kpl

Erheellisista paloilmoituksista annetut korjausehdotukset

151 kohteeseen

155 kohteeseen

Erheellisista paloilmoituksista osoitetut laskutukset

314 kohteeseen

268 kohteeseen

Paloturvallisuuden itsearviointi (PTIA)

kohdennettiin 8561 pientaloon ja 859
taloyhtioon, vapaa-ajan asunnot 423 kpl

6157 pientaloon ja 891 taloyhtioon,
vapaa-ajan asunnot 266 kpl

Paivystavan palotarkastajan palvelut (ohjaus, neuvonta tai asiakirjavalvonta)

2063 toimenpidetta

2697 toimenpidetta

Palontutkinnan tyéryhma

9 kpl

11 kpl
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Onnettomuuksien ehkaisy

Seurantakaudella kehittamistoimet painottuivat henkiléstéjohtamisen vahvistamiseen, ammatillisen osaamisen yllapitoon ja kehittamiseen seka
tietojarjestelmamuutosten aiheuttamiin koulutustarpeisiin.

4
g
ﬁ

Kehittamistoimenpiteet

Osaaminen ja *  Ammatillisten esihenkildiden rekrytointi (2/26) vahvisti merkittavasti henkilostéryhmien, tiimien ja substanssitoimintojen ohjausta.
J

johtaminen Kehittamistyo jatkuu, mutta resurssit eivat edelleenkaan riita laadukkaaseen ja pitkdajanteiseen onnettomuuksien ehkaisytyon
kehittamiseen ja toteuttamiseen.

*  TUVE-osaamista lisattiin, ja siirtyma aloitettiin asteittain.

*  Merkittavinta resursointia kohdennettiin OE-ohjelman kayttoonottoon (OEJ), muun muassa erilaisten koulutusten muodossa.

*  On kaynnistetty esiselvitys osittain HIKLU yhteistydéna OE toiminta poikkeusoloissa - teemasta

Verkostoyhteistyo e Aktiivinen tyoskentely kansallisessa pelastuslaitosten kumppanuusverkostossa ja kehittamistyo sen eri asiantuntijaverkostoissa jatkui.

*  Uudenmaan pelastuslaitosten HIKLU-verkoston turvallisuuspalvelujen puheenjohtajuuskausi vuodeksi 2026 kaynnistyi.

e Jarjestoyhteistyon aktivoiminen etenkin monikulttuuristen jarjestojen kanssa turvallisuusviestinnan kehittamiseksi.

* Yhteistyota toisen asteen oppilaitosten ja liikenneturvan kanssa on uudelleen aktivoitu Punainen Liitu —konseptin yhteydessa.
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Pelastustoiminta

Pelastustoiminnan tavoitteena on, etté onnettomuuden uhatessa tai
tapahduttua ihmiset pelastetaan, térkedt toiminnot turvataan ja
onnettomuuden seurauksia rajoitetaan tehokkaasti niin, etté
ihmisille, omaisuudelle ja ympdristéolle aiheutuvat haitat jédvat
mahdollisimman vdéhdiisiksi. Keski-Uudenmaan pelastuslaitos vastaa
pelastustoiminnasta Vantaan ja Keravan sekd Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueilla.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos




Pelastustoiminta

Palvelukyky ja saatavuus

Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusajan tavoitteen tdayttymisprosentti (tavoite 50 %) ja toimintavalmiusajan mediaani (tavoite 6 minuuttia) ovat sailyneet samalla tasolla
edelliseen vuoteen verrattuna.

* Vuonna 2025 Tikkurilan alueen toimintavalmius kehittyi uuden aseman myota, joka vaikutti myonteisesti koko alueen toimintavalmiuteen. Vuonna 2026 on pystytty
sailyttamaan sama taso vuoteen 2025 verrattuna.

* Vantaan raitiotiehen liittyvat liikennejarjestelyt ovat nakyneet toisen kolmanneksen aikana Tikkurilan alueen toimintavalmiusaikojen heikkenemisena. Toimintavalmius
on kuitenkin Tikkurilan alueella edelleen pysynyt tavoitetason ylapuolella.

* Pelastustoimen kaluston kaytettavyys ja saatavuus ovat olleet hyvalla tasolla, nostolavayksikdiden huollot ja korjaukset ovat aiheuttaneet kalustovajeita yksittaisina
paivina.

Ensimmaisen yksikén toimintavalmiusajan tavoiteprosentin tiyttyminen Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusajan mediaani

1-8/2026. Kiireelliset riskiluokan 1 tehtévt, ei ensivastetehtavia. 1-8/2026. Kiireelliset riskiluokan 1 tehtivit, ei ensivastetehtivis.
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Pelastustoiminta

T e ht avat Pelastustoimen tehtavat onnettomuustyypeittdin ja yhteensa
1-8/2026
Keskeinen havainto: ®Ensivastetehtdvd e Liikenneonnettomuus ® Muu tulipalo @ Rakennuspalo ® Rakennuspalovaara ¢ Tehtdvat yhteensa
*  Pelastustoiminnan kokonaistehtavamaara kasvoi edellisvuodesta. bt
*  Kasvu kohdistui erityisesti liikenneonnettomuuksiin ja tarkastustehtaviin, kun 1500 “‘1\
taas ensivastetehtavien maarat vahenivat _ . . ___//’5:92 5t.
S 1109 4528 aadd
Onnettomuusvahingot: f 4t
«  Ensimmaisen kolmanneksen raportointijaksoa leimasivat nelj3 g 100 - §
suuronnettomuudeksi luokiteltua tulipaloa, joiden seurauksena i %1 . ;
omaisuusvahingot nousivat poikkeuksellisen suuriksi (17,8* M€). Valtaosa 5 643 g
omaisuusvahingoista liittyi yhteen Vantaan teollisuusrakennuksen g i %
tulipaloon. Liséksi yhdessa tulipalossa menehtyi viisi henkil6a. 3 500 2hn
* Toisella kolmanneksella tapahtui yhteensa viisi suuronnettomuudeksi 151 13 e 146 W 137 o169 '
luokiteltua rakennuspaloa, joissa omaisuusvahingot olivat yhteensa n. 3,5 M£. 63 65 65 64
e Alkuvuoden suuronnettomuudet ja niista aiheutuneet merkittavat 0 . h . 0t.
omaisuusvahingot vaikuttavat edelleen vuoden 2026 kumulatiiviseen 2023 2024 2025 2026
vahinkomaardaan. Omaisuusvahinkojen maara on taman vuoksi .
vuositasolla poikkeuksellisen suuri suhteessa aiempiin vuosiin. s
Onnettomuuksissa syntyneet 13 M€ 25 M€* ha;esttcgni?aejséitrzzn
Johtopaitos: omaisuusvahingot luvut saattavat
*  Kokonaisuutena tehtivimaaran kasvu nakyi erityisesti tietyiss3 P ortointiajan-
tehtavaluokissa, lisdksi suuronnettomuudet vaikuttivat merkittavasti Onnettomuuksissa uhattuna olleen 86 M€ 112 M€ kohdan jalkeen.
raportointijakson vahinkojen suuruuteen. omaisuuden arvo
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Pelastustoiminta

Seurantakaudella pelastustoiminnan kehittamistoimet etenivat paaosin suunnitellusti. Seurantakaudella painopisteina olivat kaluston ja
kiinteistojen kehittaminen seka yhteistydssa toteutettavat ICT-ratkaisut.

Pidemman aikavalin kehittamistoimenpiteet

Pidemman aikavalin valmiusaikatavoitteisiin liittyvat korjaustoimenpiteet etenevat *  Korson uuden valmiusaseman rakentaminen eteni suunnitellusti. Luovutus
paaosin aikataulussa, mutta osassa toteutuksessa on viivastyksia: pelastuslaitokselle on suunniteltu lokakuulle 2026, ja kdyttoonotto tammikuun
2027 alkuun.

*  Myyrmaen valmiusaseman rakennuslupa odottaa paatosta.
*  Mantsalan uuden paloaseman suunnittelu on aloitettu

*  Hakunilan valmiusaseman tontin kaavamuutos on hyvaksytty
ymparistolautakunnassa 14.4.2026

* HALI-liikennevalo-ohjausjarjestelman rakentaminen jatkui Vantaalla. Keski-Uudenmaan kuntien HALI-jarjestelmien rakentamista valmisteltiin Fintrafficin ja kuntien
yhteistyona, Ja kunnat ovat sitoutuneet toteutukseen vuosina 2026-2027.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos




Ensihoito

Ensihoitopalvelun tavoitteena on turvata kiireellistd hoitoa tarvitsevalle
potilaalle tarkoituksen mukainen hoito tapahtumapaikalla, kuljetuksen
aikana jatkohoitopaikkaan saakka, sekd ehkdisté ja rajoittaa sairaudesta
tai vammasta aiheutuvia haittoja. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
ensihoidon palvelualue vastaa ensihoitopalvelujen tuottamisesta Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueella ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella
HUS- yhtyman A‘drjestdmisvastuun mukaisesti. Ensihoitopalveluun sisdltyy
ensivaste, ensihoito perus- ja hoitotasolla sekd ensihoidon
kenttdjohtaminen.

@ Keski-Uudenmaan pelastuslaitos




Palvelukyky ja saatavuus

Keskimaarainen tehtavasidonnaisuus (sisaltdaen huoltoajan) nousi kahden ensimmaisen kolmanneksen aikana 35,6 prosenttiin (2025: 30,7 %) KUP ensihoitoyksikdiden osalta, pl.
kenttajohtoyksikkdé EKU61 (kts. seuraava dia). Ensihoitoyksikkoita oli vuoden 2025 ensimmaisella neljanneksella maarallisesti enemman kuin vuonna 2026 samalla ajanjaksolla.

Ensihoidon ydintaajama-alueen tavoittamisviiveiden kehitys oli alueittain erisuuntaista. * Vantaan ja Keravan alueella tavoittamisviiveet pitenivat seurantajaksolla edelliseen vuoteen
verrattuna seka A- ja B-tehtavissa, kun taas Keski-Uudellamaalla tavoittamisviiveet lyhenivat.

Akkindisten poissaolojen paikkaamisen haasteellisuus toisen vuosikolmanneksen aikana on vaikuttanut ensihoidon palvelutason ajoittaisena laskuna. Vajeet on korvattu HUS:n
kanssa sovittujen toimintamallien mukaisesti. Vara-autojen korkea kayttOaste ja tarve ovat kasvattanut huolta niiden riittavasta maarasta.

Vantaa ja Kerava: Ensihoidon tavoittamisviive ydintaajama-alueella 90 %:ssa tehtavista A- ja Keski-Uusimaa: Ensihoidon tavoittamisviive ydintaajama-alueella 90 %:ssa tehtivisti A- ja
B-kiireellisyysluokissa B-kiireellisyysluokissa

1-8/2026. A-tehtivien tavoiteaika on 9 min ja B-tehtdvien 10 min. 1-8/2026. A-tehtdvien tavoiteaika on o min ja B-teht3vien 10 min

Halytyskiireellisyys @4 ©8 Halytyskiireelisyys

14 1305 12356 “

12:13 11:43 12:13 12:14

L x . 17 - 30 29

2 11:15 11:24 = 10:53 11:17 10:46 115 12 10:59
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Yksikkohalytyksia ja tehtavasidonnaisuus seurantajaksolla

Keskeinen havainto:

* Korkein tehtavasidonnaisuus on odotetusti painopisteyksikdissda EKU 7272* 45 % ja EKU6231* 52%. PoikkeustyOaikaa 24h tekevista yksikoista suurimmat tehtavasidonnaisuudet
ovat Vantaan ja Keravan alueen EKU 6221, 6222 43 % ja EKU 6233 42%. (*= painopisteyksikk, oma poikkeuslupatyéaika).

* Pelastuslaitoksen ensihoitoyksikdiden yksikkohalytysten kokonaismaara nousi 1,6 % seurantakauden aikana. Hyvinvointialueiden valinen ero halytysmaarissa kasvoi ja eriytyminen
korostui.

* Kiireellisyysluokkien jakaumassa tapahtui muutoksia: A-luokan halytysten ja C-luokan halytysten maara kasvoi: A: 9,5 % ja C: 2 %. Halytysluokkien B ja D tehtavamaarat
pysyivat lahes ennallaan edellisvuoteen verrattuna.

Alueellinen kehitys :
*  Vantaan ja Keravan alueella yksikkdhalytysten maara kasvoi nelja prosenttia, kun taas Keski-Uudenmaan alueella halytysten maara vaheni 1,5 %.

e Kasvanut tehtavakuormitus VAKE alueella nakyi aiempaa useammin tilanteina, joissa kaikki ensihoitoyksikot olivat samanaikaisesti sidottuna tehtaviin.

Tehtavamaarien lisdantyminen ja kiireellisimman tehtavaluokan osuuden kasvu yksikkdhalytyksista korosti valmiuden yllapitamisen merkitysta.

Ensihoidon yksikkéhalytykset kiireellisyysluokittain ja yhteensd Ensihoidon yksikk&hilytykset hyvinvointialueittain TEhtWaHdUnnmSUUSa|ka]ana”a [VUUSI{HUUkHUSI]
1-8/2026. Vain KUP yksikdiden ajamat hilytykset 1-B/2026. Vain KUP vk n ajamat halytykset.
Hilytyskiireellisyys ®A @B #C @D ® MUU / LUOKKA PUUTTUU @ Yhteensd . TAA JA KERAVA @ KESKI-ULSIMAA
28 I
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Ensihoidon kehittamistoimet etenivat suunnitellusti. Painopisteina olivat omavalvonnan kehittaminen, viranomaisyhteistyon vahvistaminen, tiedolla
johtaminen seka henkildston tyohyvinvoinnin tukeminen.

Kehittamistoimenpiteet

Asiakaspalautteita ja kanteluita kasiteltiin yhteensa 51 kpl, joista positiivisia oli 13 Haipro-ilmoituksia kasiteltiin yhteensa 75 kappaletta, joista 31 Vantaan ja Keravan
(muistutuksia 1,5/1000 yksikkohalytysta, joista kanteluita 0,04/1000 yksikkohalytysta). hyvinvointialueella ja 44 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella.

* PosiPro-palautteita annettiin 18, joista 4 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella ja
14 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella.

* HUS:n kanssa yhdenmukaistettu palautteiden, kanteluiden kasittely- ja
tilastointikdytantoja, seurantajaksolla jatkettu yhteistyota ja kehittamista.

Tiedolla johtamista vahvistetaan julkaisemalla KUP:n ensihoidon omavalvontatilastot henkildstolle neljannesvuosittain.

Uhka-, vakivalta- ja vaaratilanneilmoituksia tehtiin 24 kpl. Ambulanssissa tapahtuneiden tilanteiden maara lisaantyi ja myos sivullisten rooli ilmoituksissa kasvoi.

Viranomaisyhteistyota vahvistetaan osallistumalla yhteisiin harjoituksiin ja palavereihin seka kuukausittaisilla seurantaraportoinnilla.

Liikkuvan sairaalan (LiiSa) kanssa on aloitettu yhteistyo ensihoitajien tutustumisvuorojen ajankohdan sopimisella syksyksi. Paivien aikana ensihoitajien on tarkoitus tutustua
LiiSa yksikon toimintaan.

Ensihoitohenkiloston tydkiertopilotti (asemakierto) kuormittumisen vahenemiseksi jatkuu seurantajaksolla ja pilotin vaikutuksia seurataan ja arvioidaan reaaliaikaisesti.
Pilotoinnin laajempaa onnistumista tullaan selvittamaan ensihoitajilta kyselytutkimuksella ja saatuja tuloksia arvioidaan vuoden viimeisen kolmanneksen aikana yhdessa
muiden mittareiden kanssa. Esihenkilditda on ohjattu varhaisen puuttumisen periaatteen hyodyntamiseen.
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Varautuminen

Varautumisen palvelualueelle on keskitetty pelastuslaitoksen
varautumisen ja jatkuvuudenhallinnan suunnittelu, koordinointi ja
kehittéminen. Palvelualue vastaa valmiussuunnittelun
yhteensovittamisesta sekd tukee pelastuslaitoksen toimintojen
varautumista hdiriétilanteisiin ja poikkeusoloihin. Varautumiseen
sisdltyvdt valmius- ja jatkuvuussuunnittelu, véestonsuojeluun
varautuminen, harjoitustoiminta sekd viranomais- ja
sidosryhmdyhteistyé.
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen varautuminen ja

jatkuvuuden hallinta

Varautumisen ja jatkuvuuden hallinnan kehittaminen eteni suunnitellusti. Seurantakauden painopisteina olivat valmiussuunnittelun paivittaminen,
Evakuointisuunnitelman valmistelu, SA-riskiarvion valmistelu, yhteistyorakenteiden vahvistaminen seka vuoden 2026 harjoitusten valmistelu.

Keskeiset toimenpiteet

Henkilosto ja yhteistyo

Varautumisyksikon henkilostoresurssi oli taysimaaraisesti kdytossa vuoden 2026 alusta (1 + 2 hlo).
Valtioneuvoston asetuksen (570/2024) mukainen vdestonsuojelun yhteistyéryhma jatkoi tyoskentelyaan painopisteena evakuointien
suunnittelu. VSS-asioita edistettiin tiiviissa yhteistyossa pelastustoimen YTA Etelad ja HIKLU -tyoryhmissa.

Alueellinen yhteisty6 ja
varautumisen koordinointi

Pelastuslaitos tuki kuntien ja hyvinvointialueiden varautumista valmiusjohtoryhmien ja alueellisen turvallisuusfoorumin kautta (VN
asetus 308/2023).

Puolustusvoimien kanssa tehtiin tiivista yhteisty6ta harjoitustoiminnassa ja operatiivisessa suunnittelussa.

Osallistuttiin hyvinvointialueiden ja kuntien turvallisuuden ja varautumisen johtoryhmien tydskentelyyn.

Valmiussuunnittelu

Valmiussuunnitelman paivittamista jatkettiin suunnitelmallisesti. Pelastuslaitoksen ydintoiminnot ja strategiset tehtavat maaritettiin
ja laitoksen keskeinen paallysto sitoutettiin valmiussuunnittelutyohon.

Harjoitukset ja kehittaminen

Alueelliseen valmiusharjoitukseen (ALVA26) seka PV:n johtamaan paikallispuolustustusharjoitukseen osallistuttiin.
Osallistumista vuonna 2026 ja 2027 pidettaviin valmiusharjoituksiin (ALVA27, LVV26) valmisteltiin.

Suunnitelmaa vaestohalytinjarjestelman kehittamisesta alueen riskianalyysin perustuen yllapidettiin ja toteutettiin.
Pelastusopiston ja SM:n valtakunnallista selvitysta vaestohalyttimista tuettiin.

Jarjestelma ja yllapito

Secapp-hairidviestijarjestelman yhteystiedot SM:n ohjeen mukaisesti kuntien ja hyvinvointialueen johdon osalta paivitettiin.
Yhteistyossa viestihuollon kanssa osallistuttiin alueen vaestéhalyttimien kunnossapidon ja huollon suunnitteluun.
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen varautuminen ja

jatkuvuuden hallinta

Yhteistyo Keskeiset toimenpiteet

Varautuminen ja *  Pelastuslaitoksen toimialueen kuntien, hyvinvointialueiden ja pelastuslaitoksen yhteinen turvallisuus- ja

viestonsuojelu varautumisfoorumi (VN asetus 308/2023) kokoontui sdanndllisesti. Foorumi toimii valtioneuvoston asetuksen
hyvinvointialueiden keskeisena turvallisuuden alan yhteistyoryhmana.

*  Pelastuslaitoksen johtama vaestonsuojelun yhteistyoryhma (VN asetus 570/2024) jatkoi tyoskentelya.

*  VaestOonsuojelutoimenpiteita harjoiteltiin PAPU-harjoituksessa.
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Viestinta,
tekniset tukipalvelut ja
viestihuolto

Viestinndn, teknisten tukipalveluiden ja viestihuollon palvelualue
tuottaa pelastuslaitoksen toimintaa tukevia asiantuntija- ja
tukipalveluita. Viestintd vastaa sisdisen ja ulkoisen viestinndn
suunnittelusta, koordinoinnista ja kehittdmisestd. Tekniset
tukipalvelut tukevat pelastuslaitoksen operatiivista toimintaa
kalustoon, ajoneuvoihin ja teknisiin jérjestelmiin liittyvissé tehtdvssd.
Viestihuolto vastaa operatiivisen toiminnan tarvitsemien viesti- ja
tietoliikenneratkaisujen toimintakyvyn yllépitimisestd ja
kehittémisestdi.

i Keski-Uudenmaan pelastuslaitos
-




Viestinta

onnettomuusviestinnan valtakunnallinen uudistus seka sisaisten toimintamallien selkeyttaminen.

Keskeiset toimenpiteet seurantakaudella

Sisdinen viestinti a Henkilostoviestinnan kehittamista jatkettiin painottaen intran roolia ensisijaisena sisdisen viestinnan kanavana. Intran uutisista muodostettava uutiskooste
vakiintui osaksi henkildston tiedonsaantia, ja viestinnan kdytantoja yhdenmukaistettiin koko hyvinvointialueella. Henkil6sto- ja johtamisviestinnan vastuita
seka rakenteita tasmennettiin ja esihenkildiden roolia tiedon valittajina vahvistettiin henkilostéviestinndn suunnitelmassa.

Viestinnan kehittaminen eteni suunnitellusti. Painopisteina olivat sisdisen viestinnan yhtenaistaminen, johtamisviestinnan kehittaminen, ”

. Useita pelastuslaitokselle aiemmin erikseen laadittuja ja vanhentuneita viestinnan ohjeita korvattiin siten, etta ne vastaavat nykyisia VAKEn yhteisia ohjeita.
Ndin yhtenaistettiin toimintatapoja ja selkeytettiin viestinnan ohjeistusta koko organisaatiossa
. Pelastuslaitoksen sisdisen viestinnan vahvistamiseksi on alkuvuoden aikana suunniteltu info TV:n kayttoonottoa. Suunnittelutydssa on raportointikaudella

tehty mm. sisallon maarittelya, jotta info TV vastaisi mahdollisimman hyvin henkil6ston tarpeisiin.

Ulkoinen viestinta . Ulkoisen viestinnan toteutusta ohjasi pelastuslaitoksen vuoden 2026 viestintasuunnitelma. Viestinnassa painotettiin pelastuslaitoksen valmiuden,
osaamisen ja vaikuttavuuden nakyvaksi tekemista seka asukkaille ja sidosryhmille suunnattua ennakoivaa viestintaa. Samalla jatkettiin tyota yhteisten
viestintakaytantojen ja prosessien kehittamiseksi.

. Pelastuslaitoksen rekrytointimarkkinointiin panostettiin suunnittelemalla ja toteuttamalla syyskuussa tyonhakuilmoitusten yhteydessa julkaistavia videoita,
joissa tyontekijat (ensihoito, pelastus ja onnettomuuksien ehkaisy) kertovat, miksi kannattaa hakeutua Keski-Uudenmaan pelastuslaitokselle tihin.

Onnettomuusviestinti . Onnettomuusviestinndn vastuita, toimintamalleja ja ohjeistusta uudistettiin valtakunnallisten muutosten mukaisesti. Pelastuslaitoksen
onnettomuusviestintdohjetta paivitettiin muutoksen mukaiseksi seka selkeytettiin pelastustoiminnan johtajan, tilannekeskuksen ja viestinnan tyonjakoa
onnettomuustilanteessa. Valtakunnallisen onnettomuustiedotusjarjestelman muutokseen valmistauduttiin jarjestamalla paikallismedioille taustatilaisuus
muutoksen kaytannaoista. Tyota tehtiin myos vahvasti yhteistyossa Etela-Suomen YTA-alueen sekd HIKLU-pelastuslaitosten viestintdjen kanssa.

Viestinnin . Pelastuslaitoksen viestinnan integroitumista osaksi konsernipalvelujen viestintda jatkettiin. Seurantakaudella kehitettiin viestinnan toimintamalleja,
e tukipalveluita ja prosesseja seka lisattiin viestinnan suunnitelmallisuutta. Viestintdsuunnitelman toimeenpanoa seurattiin systemaattisesti, viestinnan
kehittdminen tukipyyntojen kasittelya yhtendistettiin ja viestinnan vaikuttavuuden seurantaa seka raportointia kehitettiin.
. Varautumista poikkeusoloissa vahvistettiin ja vahennettiin henkildsidonnaisuutta siten, etta viestinnan asiantuntijat harjoittelivat onnettomuusviestinnan

tukemista harjoituksissa seka pelastustoiminnan johdon tukemista todellisissa tilanteissa. Ndin osaamista laajennettiin ja toimintavarmuutta parannettiin
my0s poikkeustilanteissa.
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Tekniset tukipalvelut

Teknisten tukipalveluiden kehittaminen eteni suunnitellusti. Seurantakaudella painopisteina olivat kiinteistojen kehittaminen, materiaalisen
varautumisen vahvistaminen seka toimintaa tukevien teknisten ratkaisujen yllapito ja kehittaminen.

Keskeisimmat asiat

Kiinteistot e Pelastuslaitos on jatkanut tiivista yhteisty6ta hyvinvointialueen tilakeskuksen kanssa. Pienimuotoisia korjaustoimenpiteita paloasemien infraan on
toteutettu alkuvuoden 2026 aikana: ajatuksena on kustannustehokkuus ja henkildston tydssa jaksaminen ja tydhyvinvoinnin kehittaminen, seka
vetovoiman parantaminen.

. Korson valmiusaseman rakentaminen etenee suunnitelmien mukaisesti. Luovutus 10/2026 pelastuslaitokselle.

*  Myyrmaen valmiusaseman rakennuslupa odottaa paatosta.

*  Hakunilan valmiusaseman tontin kaavamuutos on kasitelty ja hyvaksytty ymparistdlautakunnassa 14.4.2026.

Muuta Pelastuslaitoksen materiaalisen valmiuden kehittamista on jatkettu yhteistyossa pelastuslaitoksen varautumisyksikon kanssa. Paloasemien
varavoimakoneiden testaukset vuoden 2026 osalta on suoritettu Iahes kokonaan.

Vi
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Viestihuolto

Viestihuollon kehittaminen eteni suunnitellusti. Seurantakaudella painopisteina olivat TUVE- ja Virve-ymparistojen uudistaminen,
tietoliikenneinfrastruktuurin kehittaminen, Info TV:n teknisen valmiuden toteutus seka turvallisuusjarjestelmien kayttoonotto ja yllapito.

Keskeiset toimenpiteet

TUVE- Virve- *  TUVE-tietokoneiden kayttéonottoa on jatkettu projektiryhmassa projektipaallikon vetamana. Viestihuolto on vastannut

kehittiminen uusien TUVE-koneiden luovutuksesta ja alku koulutuksesta.

*  Kaikille paaasemille on asennettu TUVE koneet esihenkilGille ja annettu paikalla olevalle alkuperehdytys. Lisaksi
karkiasemille on asennettu TUVE kytkennat valmiiksi, myohempaa laitteiden kayttoonottoa varten.

4
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Tietoliikenne ja *  Virve2-verkon kuuluvutta on parannettu Kerava-Tuusulan paloasemalla kartoitusten perusteella. Myos Hyvinkaan
infrastruktuuri aseman Telian verkon kuuluvuutta on parannettu.
Jarjestelmien ylldpito *  Vaestohalyttimien huolto- ja kunnossapitotyot ovat jatkuneet.

*  Korotetun turvallisuustason laitetiloihin on toteutettu kaksisuuntainen kulunvalvonta.
*  Virve-puhetallentimen ja tilataulun uusimisprojekti on edennyt VAKE ICT-palveluiden johdolla.
* Info-TV —jarjestelma on asennettu ja konfiguroitu valmiiksi sisdlldntuotantoa varten.

Laitteet ja *  Uusien johtoautojen tietotekniikka on toteutettu suunnitelman mukaisesti.
kiyttoonotto *  Onnettomuuksien ehkaisyn palveluille on toimitettu Virve-turvaradiojarjestelma ja jarjestetty sen kayttokolutus.
*  Vakinaisen henkiloston radioiden paivitys- ja korjauskierros on toteutettu, ja seuraavaksi tyo etenee VPK:iden radioihin.

Kehittaminen . HIKLU tasoisten kayttokokemusten keraaminen Virve 2 -verkossa on kaynnissa

\§\\\\\"’I/’//éﬁ_ Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

“= == = \Mellersta Nylands raddiningsverk Inhimillisesti - Ammatillisesti - Luotettavasti YHDESSA 1.10.2026

)

DN




Toimimme yhdessa
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Muu kehittamistyo

Pelastuslaitos on jatkanut tiiviista sisdista kehittamistyota, osallistunut hyvinvointialueen yhteisiin kehittamishankkeisiin seka tehnyt yhteisty6ta muiden
sidosryhmien kanssa raportointikaudella.

Pelastuslaitoksen * 1-8/2026 valmisteltiin pelastustoimen palvelutasopaatdsta yhteistydssa pelastustoimen palvelualueen asiantuntijoiden kanssa. Valmistelu on edennyt prosessin
sisdinen mukaisesti. 8/2026 LVV antoi lausunnon ja arvion luonnoksesta, joiden pohjalta elokuussa valmisteltiin palvelutasopaatoksen lausuntoversio pelastuslautakunnan
o kasiteltavaksi.
kehlttam'Styo * Pelastuslaitoksen tyon vaarojen ja uhkien riskinarvioita on tehty eri tehtavien nakdkulmista seka esihenkilotyon psykososiaalisen kuormituksen osalta.
Tilannekeskus * Keski-Uudenmaan Pelastuslaitoksen tilannekeskus (TIKE) toimii ymparivuorokautisesti (24/7) operatiivisen toiminnan keskuksena ylldpitden pelastustoimen
tilannekuvaa ja tukien onnettomuustilanteiden johtamista.
* Tilannekeskuksen palvelut toteutettiin suunnitelmien mukaisesti. Uusia jarjestelmia, kuten Erica ja osittain KEJO, otettiin kayttoon hallitusti.
* Tilannekeskus avusti operatiivista toimintaa seurantakaudella 305 kertaa ja ruuhkatilannemallia hyodynnettiin myrskyvaurioiden hoidossa nelja kertaa.
Hyvinvointialue- * Pelastuslaitos osallistui VAKE:n yhteisiin valmisteluihin, prosesseihin ja raportointiin
yhteistyd * Roidu-asiakaspalautejarjestelman kayttoonottoa on valmisteltu asiakaspalautteen systemaattisen kerddamisen ja hyddyntamisen vahvistamiseksi. Valmistelussa
pelastuslaitos on osallistunut VAKEn yhteiseen suunnitteluun ja kansallisten asiakaspalautevaittamien laadintaan seka sovittanut valtakunnallisia
asiakaspalautepohjia omiin tarpeisiinsa.
* Seurantakaudella siirryttiin VAKEn uuteen HR-jarjestelmaan (Personec ESS). Kayttdonotossa on ilmennyt haasteita, eika jarjestelma toimi viela kaikilta osin
suunnitellusti.
HYTE tyo * Pelastuslaitos on osallistunut aktiivisesti VAKEn HYTE ryhmiin, ja pelastuslaitoksen omaa HYTE-ty6n suunnittelu on kdynnistetty.
Yhteistyo * Yhteisty6 alueen sopimuspalokuntien kanssa on edennyt suunnitelman mukaisesti.
sopimuspalokuntien * Uudet palokuntasopimukset astuivat voimaan 1.1.2026. Pelastuslaitoksella on palokuntasopimus 26:n palokuntayhdistyksen ja kahden tehdaspalokunnan kanssa.
* Sopimuspalokuntatoiminnan kehittamissuunnitelman laadinta on aloitettu yhteistydssa sopimuspalokuntien neuvottelukunnan kanssa.
kanssa * Sopimuspalokunnat ovat osallistuneet pelastuslaitoksen toimintaan sopimuksien mukaisesti tuottaen mm. pelastustoiminnan seka turvallisuusviestinnan
palveluita. Turvallisuuskoulutuksista ja —viestintatilaisuuksista sopimuspalokunnat ovat toteuttaneet 102 tilaisuutta tavoittaen yli 23 000 osallistujaa.
* Sopimuspalokunnat ovat osallistuneet raportointikaudella myds mm. puolustusvoimien johtamaan paikallispuolustusharjoitukseen osana pelastustoimen
resurssia.

§\\\\\\|!l////g

Keski-Uud | lai SR q ong q q 7=
=== Mollorsta Nylands raddiningsverk Inhimillisesti - Ammatillisesti - Luotettavasti YHDESSA 1.10.2026

S




—11I<I-U

HELSINKI / ITA-UUSIMAA / KESKI-UUSIMAA / LANSI-UUSIMAA

kehittamistyo

H I K LU Teema Keskeiset toimenpiteet seurantakaudella

Yhteiset * Riskianalyysi tiedolla johtamisen tueksi- hankeen tuloksia hyddynnettiin mm. pelastustoimen palvelutasopaatos-
Uudenmaan kehittimishankkeet valmistelussa HIKLU-pelastuslaitoksilla.
pelastuslaitosten * HIKLU Rauniopelastuksen suorituskyvyn parantaminen hanke eteni suunnittelun aikataulun mukaisesti. Koulutus-
yhteinen tyoryhman vetovastuu on Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella

* HIKLU on mukana SM Kansallisessa pelastustoimen tyoturvallisuushankkeessa pilottipelastuslaitoksina (2025-2026).
* Uudenmaan alueen pelastuslaitosten yhteistydhon on osallistuttu aktiivisesti muun muassa yhteishankkeiden,
koulutustilaisuuksien, webinaarien ja seminaarien kautta.

Ensihoidon
kehittaminen

* HIKLU ensihoidon osaamisen pilottihanketta jatkettiin vuoden 2026 loppuun asti. Pddpainopisteena ollut muun muassa
laiteosaamisen varmistaminen.

* Tyovorokoulutukset yhdenmukaistettiin ja HIKLU ensihoidon kehittamisryhma on aloittanut oppilaitosyhteistyon
tehostamisen.

Varautuminen ja
vaestonsuojelu

* Varautumisen ja vaestonsuojelun ohjausryhma muuttui virallisesti Eteldisen yhteistyoalueen varautumisen ja
vaestonsuojelun ryhmaksi.

* Ensihoidon varautumisen tydryhma on yhteisty6ssa HUS:n kanssa valmistellut ensihoitajille suunnatun varautumisen
koulutuksen.

* Yhteisia turvallisuuden edistamiseen liittyvia tapahtumia on my6s suunniteltu ja edistetty, mm. Taitaja26- tapahtuma, joka
jarjestettiin toukokuussa Tuusulassa.

Yhteiset
toimintamallit

* HIKLU palvelualueiden ohjausta on tehostettu vuoden 2026 alusta. Paapainopisteena on ollut resurssien riittavyys ja
painotuspisteet.
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Talouden toteuma

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Ero (€ Ero (%
KESKI-UUDENMAAN PELASTUSLAITOS (1 000 Tot e ) Ero (%) | oikaistu Tot | Kum Tgt}zﬁ Kum T(ntzzzs
TA 1- Kum Tot / Kum Tot / - .
€) 1-8/2026 8/2026 e 1-8/2025 vs. Dikaistu | vs. Dikaistu
Kum Tot 25 | Kum Tot 25
TOIMINTATUOTOT 25 020 22 576 2 444 10,8 % 23 063 1 956 8,5 %
TOIMINTAKULUT -33 057 -32 438 619 1,9 % -31 892 1165 3,7 %
HENKILOSTOKULUT -23 761 -23 600 160 0,7 % -23 001 759 3,3 %
ASIAKASPALVELUJEN OSTOT -1 - 1| 318300,4 % - 1 432,4 %
MUIDEN PALVELUJEN OSTOT -2 179 2 121 59 2,8 % -2 095 84 4,0 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -1 860 -1790 71 3,9 % “1438 422 29,4 %
AVUSTUKSET -651 -720 -69 -9,5 % -560 91 16,3 %
VUOKRAKULUT ~4 426 ~4 207 219 5,2 % 4 771 -345 7.2 %
MUUT KULUT -178 0 178 -26 153 596.,8 %
TOIMINTAKATE -8 037 -9 862 -1825 “18,5 % -8 829 ~792 -9,0 %

Toimintatuotot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 2,4 M€ (10,8 %). Elokuun toteumiin on kirjautunut Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen syyskuulle kuuluva lasku pelastustoimen maksuosuudesta (1,5 M€).

Toimintamenot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,6 M€ (1,9 %).

* Henkilostomenot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,2 M€ (0,7 %).

* Muiden palvelujen ostot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,1 M (2,8 %).
* Aineet, tarvikkeet ja tavarat ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,1 M€ (3,9 %).
* Avustuksiin kirjautuvat sopimuspalokuntakorvaukset. Ne ovat alittaneet jaksotetun talousarvion 0,1 M€ (-9,5%).

* Vuokrakulut ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,2 M€ (5,2 %).

Muihin kuluihin ei ole talousarviota.

Toimintakate raportointikaudella on toteutunut 1,8 M€ (-18,5 %) jaksotettua talousarviota parempana. Ylla mainittu

maksuosuuden kohdistuminen vaaristaa lukua.

*Vuodet eivat ole taysin vertailukelpoisia, johtuen erilaisista kirjauskdytannoista vuosien valilla.




Talouden ennuste

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Ero (£) Ero (%)
KESKI-UUDENMAAN PELASTUSLAITOS (1 000 Ennuste |Muutettu TA Ero (€) Ero (%) Oikaistu TP ENN / ENN /
€) 2026 2026 ENN / TA 26 |ENN / TA 26 25 Oikaistu Dikaistu

TP25 TP25
TOIMINTATUOTOT 34 960 34 448 512 1,5 % 33 642 1318 3,9 %
TOIMINTAKULUT -49 982 -49 180 802 1,6 % -47 242 2 740 5,8 %
HENKILOSTOKULUT -35 843 -35 543 300 0,8 % -33 606 2 237 6,7 Y%
ASIAKASPALVELUIJEN OSTOT - - 0 0,0 % - - -99,7 %
MUIDEN PALVELUJEN OSTOT -3 853 -3 451 402 11,6 % -3 449 404 11,7 %
AINEET, TARVIKKEET 1A TAVARAT -2 913 -2 913 0,0 % -2 937 -24 -0,8 %
AVUSTUKSET -960 -960 0 0,0 % -763 197 25,9 %
VUOKRAKULUT -6 213 -6 313 -100 -1,6 % -6 394 -181 -2,8 %
MUUT KULUT -200 0 200 -93 107 116,2 %
TOIMINTAKATE -15 022 -14 732 290 2,0 % -13 599 1423 10,5 %

Toimintatuottojen ennustetaan ylittavan talousarvion 0,5 M€ (1,5%). Pelastustoimen tarkastus- ja valvontamaksujen ennustetaan ylittavan
talousarvion 0,3 M ja ERHE-maksujen 0,2 M€. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 2026 maksuosuuden ennustetaan alittavan talousarvion 0,7
ME. Lisaksi ennusteessa on huomioitu osuus Keski-Uudenmaan HVA:n maksuosuuden 2025 palautuksesta, jota ei ole jaksotettu tilinpaatokseen
(0,12 M€). HUSin maksama ensihoidon yhteistoimintaosuus ja muut korvaukset nousivat talousarvion laadinnan jalkeen 0,25 M€. Muiden erien
ennustetaan ylittavan talousarvion 0,6 M€ (Kelan korvaukset sairaankuljetukseen ja omavastuuosuudet).

Toimintamenoihin ennustetaan ylitysta 0,8 M€ (1,6 %).

* Henkiléstémenojen ennustetaan ylittavan talousarvion 0,3 M€ (0,8 %). Pelastustoimen palvelujen ylitysennuste on 0,4 M€ ja ensihoidon alitusennuste on
0,1 M€.

* Muiden palvelujen ostoihin ennustetaan ylitysta 0,4 M€ (11,6 %). Tasta pelastustoimen palvelujen osuus on 0,35 ME€.

* Aineet, tarvikkeet ja tavarat ennustetaan talousarvion mukaisena.

* Avustuksiin kirjautuvat sopimuspalokuntakorvaukset. Ne ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

* Vuokrakuluihin ennustetaan alitusta 0,1M€ (-1,6%). Pelastustoimen palvelualueelle ennustetaan alitusta 0,4 M€ ja ensihoitoon 0,3 M€ ylitysta.

e Muihin kuluihin ennustetaan ylitystd 0,2 M€ (paaasiassa luottotappioita).

Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,3 M€ (2,0 %) talousarviota heikompana. 40




Talouden toteuma

Pelastustoimen palvelut

Ero (€ Ero (%
. Tot Jaksotettu | Ero (€) Bro (%) | nikaistu Tot | Kum T(nt)zﬁ Kum T(nt }.IQE
Pelastustoimen palvelut (1 000 €) TA 1- Kum Tot / Kum Tot / - -
1-8/2026 8/2026 Jaks. TAZ6 | laks. TAZG 1-8/2025 vs. Dikaistu | vs. Oikaistu
Kum Tot 25 | Kum Tot 25

TOIMINTATUOTOT 14 507 12 818 1 689 13,2 % 13 231 1277 9.6 %
TOIMINTAKULUT -23 752 -23 528 224 1,0 % -22 878 874 3,8 %
HENKILOSTOKULUT -16 443 -16 048 395 2,5 % -15 678 764 4.9 %
ASTAKASPALVELUIEN OSTOT -1 - 1| 318300,4 % - 1 432,44 %
MUIDEN PALVELUIEN OSTOT -1 905 -1 882 23 1,2 % -1 893 13 0,7 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -1 409 -1 321 87 6,6 % -1 095 314 28,7 %
AVUSTUKSET -651 -720 -69 -9,5 % -560 91 16,3 %
VUOKRAKULUT -3 306 -3 556 -250 -7.0 % -3 631 -326 -9,0 %
MUUT KULUT -38 0 38 -21 17 78,9 %
TOIMINTAKATE -9 245 -10 710 -1 465 -13,7 % -9 648 -403 -4.2 %

Toimintatuotot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 1,7 M€ (13,2 %). Elokuun toteumiin on kirjautunut Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen syyskuulle kuuluva lasku maksuosuudesta (1,5 M€).
Toimintamenot ovat ylittdneet jaksotetun talousarvion 0,2 M€ (1,0 %).

* Henkilostomenot ovat ylittdneet jaksotetun talousarvion 0,4 M€ (2,5 %).

* Asiakaspalvelujen ostot -

* Muiden palvelujen ostot ovat toteutuneet lahes jaksotetun talousarvion mukaisesti.

* Aineet, tarvikkeet ja tavarat ovat ylittdneet jaksotetun talousarvion 0,1 M€ (6,6 %).
* Avustuksiin kirjautuvat sopimuspalokuntakorvaukset. Ne ovat alittaneet jaksotetun talousarvion 0,1M€ (-9,5%).
* Vuokrakulut ovat toteutuneet 0,3 M€ (-7,0 %) jaksotettu talousarviota pienempana.

¢  Muihin kuluihin ei ole talousarviota.

Toimintakate raportointikaudella on 1,5 M€ jaksotettua talousarviota parempi (-13,7 %). YIla mainittu maksuosuuden

kohdistuminen vaaristaa lukua.

*Vuodet eivat ole taysin vertailukelpoisia, johtuen erilaisista kirjauskdytannaoista vuosien valilla.




Talouden ennuste
Pelastustoimen palvelut

Ero (€) Ero (%)
. Ennuste |Muutettu TA Ero (€ Ero (% Qikaistu TP ENN / ENM /

SETASE e P TE L L DL 2026 2026  |ENN/ 'I('A)EE ENN ;(TA)QG 25 oikaistu oikaistu

TP25 TP25
TOIMINTATUOTOT 19 000 19 330 330 1,7 % 18 571 429 2,3 %
TOIMINTAKULUT 36 074 35 679 395 1,1 % 34 173 1901 5,6 %
HENKILOSTOKULUT -24 569 -24 169 400 1,7 % -22 789 1 780 7.8 %
ASIAKASPALVELUJEN OSTOT R - 0 0,0 % R R 99,7 %
MUIDEN PALVELUJEN OSTOT -3 414 -3 064 350 11,4 % 3 163 251 7,9 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -2 150 -2 150 0 0,0 % -2 413 263 10,9 %
AVUSTUKSET 960 960 0 0,0 % 763 197 25,9 %
VUOKRAKULUT -4 936 -5 336 -400 7.5 % -5 005 -69 1,4 %
MUUT KULUT -45 0 45 a1 4 9,5 %
TOIMINTAKATE -17 074 -16 349 725 4,4 % -15 603 1472 9,4 %

Toimintatuottojen ennustetaan alittavan talousarvion 0,3 M€ (-1,7 %). Tarkastus- ja valvontamaksujen ennustetaan
ylittavan talousarvion 0,3 M ja ERHE-maksujen 0,2 M€. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 2026 maksuosuuden
ennustetaan alittavan talousarvion 0,7 M€. Lisaksi ennusteessa on huomioitu osuus Keski-Uudenmaan HVA:n
maksuosuuden 2025 palautuksesta, jota ei ole jaksotettu tilinpaatokseen 0,1 M£.

Toimintamenojen ennustetaan ylittavan talousarvio 0,4 M€ (1,1 %).

* Henkilostomenojen ennustetaan ylittavan talousarvio 0,4 M€ (1,7 %).

* Asiakaspalvelujen ostoja ei ole pelastuslaitoksella.

* Muiden palvelujen ostojen ennustetaan ylittavan talousarvio 0,35 M€ (11,4 %).

* Aineet, tarvikkeet ja tavarat ennustetaan talousarvion mukaisena.

* Avustuksiin kirjautuvat sopimuspalokuntakorvaukset. Ne ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

* Vuokrakulujen ennustetaan alittavan talousarvion 0,4 M€ (-7,5 %). Rakennusten vuokrien ennustetaan alittavan
talousarvion 0,2 M€ ja muiden vuokrien 0,2 M£.

* Muihin kuluihin ennustetaan 0,05 M€ (ei talousarviota).

Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,7 M€ (4,4 %) talousarviota heikompana.




Talouden toteuma
Ensihoitopalvelut

Ero (€ Ero (%
L Tot Jaksotettu | Ero (€) Ero (%) | oikaistu Tot | Kum Tgt)zﬁ Kum T(Dt }.I‘ZG
Ensihoitopalvelut (1 000 €) TA 1- Kum Tot / Kum Tot / - .
1-8/2026 8/2026 Jaks. TA26 | Jaks. TAZG 1-8/2025 vs. Oikaistu | vs. Oikaistu
Kum Tot 25 | Kum Tot 25

TOIMINTATUOTOT 10 512 9 758 754 7.7 % 9 833 679 6,9 %
TOIMINTAKULUT -8 862 -8 757 106 1,2 % -8 637 226 2,6 %
HENKILOSTOKULUT -7 242 -7 479 -237 -3,2 % -7 250 -8 -0,1 %
ASIAKASPALVELUIEN OSTOT 0 0 0 0 0
MUIDEN PALVELUIEN OSTOT -222 -205 18 8,6 % -166 56 34,1 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -403 -422 -19 -4,5 % -298 105 35,2 %
AVUSTUKSET 0 0 0 0 0
VUOKRAKULUT -861 -651 210 32,2 % -921 -60 -6,5 %
MUUT KULUT -134 0 134 -2 132 6376,0 %
TOIMINTAKATE 1 650 1001 -649 -04,8 % 1196 -454 -37,9 %

Toimintatuotot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,8 M€ (7,7 %).
Toimintamenot ovat ylittdneet jaksotetun talousarvion 0,1 M€ (1,2 %).

* Henkilostomenot ovat alittaneet jaksotetun talousarvion 0,2 M€ (-3,2 %).

* Asiakaspalvelujen ostoja ei ole.

* Muiden palvelujen ostot ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,02 M€ (8,6 %).
* Aineet, tarvikkeet ja tavarat ovat alittaneet jaksotetun talousarvion 0,02 M€ (-4,5 %).

* Avustuksia ei ole ensihoidossa.

* Vuokrakulut ovat ylittaneet jaksotetun talousarvion 0,2 M€ (32,2 %).

e  Muihin kuluihin ei ole talousarviota.

Toimintakate raportointikaudella on 0,6 M€ (-64,8 %) jaksotettua talousarviota parempi.
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Talouden ennuste
Ensihoitopalvelut

Ero (€) Ero (%)
o Ennuste |Muutettu TA| Ero (€ Ero (%) | Oikaistu TP | ENN ENN

ST RO L L) 2026 2026  |ENN/ T(A)zs ENN / '(I'A)zﬁ 25 Oikaisiu Oikaisiu

TP25 TP25
TOIMINTATUOTOT 15 960 15 118 842 5,6 % 15 071 888 5,9 %
TOIMINTAKULUT 13 668 13 261 407 3,1 % 12 943 724 5,6 %
HENKILOSTOKULUT -11 163 11 263 -100 -0,9 % -10 709 454 4,2 %
ASIAKASPALVELUJEN OSTOT 0 0 0 0 0
MUIDEN PALVELUJEN OSTOT ~385 333 52 15,6 % 269 116 43,1 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -688 -688 0 0,0 % 511 177 34,7 %
AVUSTUKSET 0 0 0 0 0
VUOKRAKULUT -1 277 -977 300 30,7 % -1 402 125 8,9 %
MUUT KULUT -155 0 155 52 103 197,1%
TOIMINTAKATE 2 292 1857 “435| 23,4 % 2128 164 7,7 %

Toimintatuottojen ennustetaan ylittavan talousarvion 0,8 M€ (5,6 %). HUSin maksama ensihoidon yhteistoimintaosuus ja
muut korvaukset nousivat talousarvion laadinnan jalkeen 0,25 M€. Muiden erien ennustetaan ylittavan talousarvion 0,6

ME. (Kelan korvaukset sairaankuljetukseen ja omavastuuosuudet)
Toimintamenojen ennustetaan ylittavan talousarvion 0,4 M€ (3,1 %).

* Henkilostomenojen ennustetaan alittavan talousarvion 0,1 M€ (-0,9 %).
* Asiakaspalvelujen ostoja ei ole pelastuslaitoksella
* Muiden palvelujen ostojen ennustetaan ylittavan 0,05 M€ (15,6 %).
* Aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisena.

¢ Avustuksia ei ole ensihoidossa.

* Vuokrakulujen ennustetaan ylittavan talousarvion 0,3 M€ (30,7 %). Leasingvuokrien ennustetaan ylittavan
talousarvion 0,2 M€ ja rakennusten vuokrien ennustettu ylitys 0,1 M€.

*  Muihin kuluihin ennustetaan ylitystd 0,2 M€ (ensihoidon luottotappiot).
imintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,4 M€ (-23,4 %) talousarviota parempana.
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Talouden toteuma
VAKElle tuotettavat palvelut

Jaksotettu Ero (€ Ero (% i Ero (€) Ero (%)

Vakelle tuotettavat palvelut (1 000 €) ot TA 1- Kum 'IIEDI): ! Kum '(I'ucn::I / Olkaistu Tot | Kum .TOt. 26 | Kum Tot. 26

1-8/2026 8/2026 Jaks. TA26 | Jaks. TA26 1-8/2025 vs. Dikaisty | vs. Oikaistu

Kum Tot 25 | Kum Tot 25

TOIMINTATUOTOT 0 0
TOIMINTAKULUT -442 -153 289 188,7 % -377 65 17,4 %
HENKILOSTOKULUT -77 -74 3 3,9 % -74 3 3,9 %
ASTAKASPALVELUIEN OSTOT 0 0 0 0 0
MUIDEN PALVELUIEN OSTOT -51 -33 18 53,8 % -37 15 39,6 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -48 -46 2 4,9 Y% -45 3 7.7 %
AVUSTUKSET 0 0 0 0 0
VUOKRAKULUT -259 0 259 -219 40 18,5 %
MUUT KULUT -7 0 7 -3 4 161,32 %
TOIMINTAKATE -447 -153 289 188,4 % -377 65 17,2 %

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos tuottaa pelastuspalveluja Vantaan ja Keravan alueen lisdksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle.
Lisaksi pelastuslaitos tuottaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotannossa kayttamien

ajoneuvojen hallinnointia.

Toimintamenot ovat ylittdneet jaksotetun talousarvion 0,3 M£.
Toimintakate raportointikaudella on 0,3 M€ jaksotettua talousarviota heikompi.

*Vuodet eivat ole taysin vertailukelpoisia, johtuen erilaisista kirjauskdytannaoista vuosien valilla.
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Talouden ennuste
VAKElle tuotettavat palvelut

Ero (€) Ero (%)
Ennuste [Muutettu TA Ero (€ Ero (% Oikaistu TP EMN / ENN /

CIEE LIS ST R IR DLD ] 2026 2026  |ENN/ T(A)zs ENN f'(I'A)QE 25 Oikaistu Oikaistu

TP25 TP25
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0 0
TOIMINTAKULUT 240 240 0,0 % 125 115 92,1 %
HENKILOSTOKULUT 111 111 0 0,0 % -107 4 3,4 %
ASIAKASPALVELUIEN OSTOT 0 0 0 0 0
MUIDEN PALVELUJEN OSTOT 54 54 0 0,0 % 17 37| 213,7 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 75 75 0 0,0 % -14 61| 4493 %
AVUSTUKSET 0 0 0 0 0
VUOKRAKULUT 0 0 0 12 12| 100,0 %
MUUT KULUT 0 0 0 1 1|  100,0 %
TOIMINTAKATE -240 -240 0,0 % -125 115 92,1 %

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos tuottaa pelastuspalveluja Vantaan ja Keravan alueen lisaksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle.
Lisaksi pelastuslaitos tuottaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle, sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotannossa kayttamien
ajoneuvojen hallinnointia.

Toimintatuottojen ja toimintamenojen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.




litos!

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos
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